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******** 
 
 

Enkelte deltok ikke på alle møter. 
 
Partene er i forhandlinger blitt enige om revisjon slik det fremgår av vedlegg til denne 
protokoll -  KS’s tilbud nr. 3, av 30.05.2005. 
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Det vises til KS Bedrifts krav/tilbud nr. 1. 

 

KS Bedrift fremmer følgende krav/tilbud: 

 

1. Det gis et generelt tillegg på kr. 2.925.- med virkning fra 010705. 

2. Virkningstidspunkt for lokale forhandlinger etter Energiavtalens § 3-4.2 settes til 

010705. Forhandlingsfrist settes til 011205. 

3. Det nedsettes følgende partssammensatte utvalg:  

 

I. 

Etter fem års virketid for Energiavtalen, er partene enige om å nedsette et 

partssammensatt utvalg med følgende mandat: 

 

1. Vurdere omfanget av Energiavtalens tariffområde sett i lys av de strukturendringer 

som skjer innenfor konkurranseutsatte områder. 

Partene mener at Energiavtalen har utviklet seg i tråd med forutsetningene for 

inngåelse av egen tariffavtale for energiområdet. Partene går inn i et slikt utvalg 

under forutsetning av at de fremforhandlede rettighetene ikke forringes som følge 

av utvalgsarbeidet. 

2. Vurdere bruken av lønnsstatistikk i forhold til tradisjonelle rammebetraktninger i 

lønnsoppgjørene. 

3. Vurdere lønnsmassens innretning for normerte og unormerte stillinger. 

 

Utvalget gis følgende sammensetning: 

 

  KS Bedrift  3 repr. 

  EL & IT Forbundet 2 repr. 

  NITO   1 repr. 

  Fagforbundet  1 repr. 

  KFO   1 repr. 

 

Frist for utvalgets arbeid settes til 28. februar 2006. 

 

II.  

Partene er enige om at det er viktig å ha et seriøst og velfungerende arbeidsliv med 

ordnede lønns- og arbeidsvilkår for alle i det norske arbeidsmarkedet. Partene er opptatt 

av de utfordringer et internasjonalt marked og fri bevegelighet på arbeidsmarkedet og 

tjenestemarkedet medfører.  

Partene er derfor enige om å nedsette et partsammensatt utvalg som skal følge utviklingen 

i arbeidsmarkedet samt komme med eventuelle forslag som fremmer et seriøst arbeidsliv. 

 

Protokolltilførsler: 

 

1. Partene viser til protokolltilførslene fra hovedoppgjøret i 2004 som gjeldende for hele 

tariffperioden. Partene viser til Energiavtalens § 3-4, hvor det fremgår at 

tarifforhandlingene består av et sentralt og et lokalt oppgjør. Det understrekes at den 

totale årslønnsveksten skapes med disse forhandlingsbestemmelsene, og at de lokale 

forhandlingene i 2005 er et vesentlig element i lønnsdannelsen. 

2. Problemstillingen om avlønning av lærlinger oversendes allerede nedsatt 

partssammensatt utvalg. 
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